
Svxntcar Mxrr DBpIRTnmENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de M. Hubert BURTIN, Doyen d'âge - Président
de séance.

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29llll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
I' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202322

Election du Président
du SYDRO 7l



cs202322

Election du président du SYDROT1

Mme Isabelle LAGOUTTE, Présidente par remplacement, procède à l'appel des délégués et
installe le Comité.

Constate que le SIE du Brionnais a procédé au renouvellement de ses représentants
L'assemblée délibérante du SYDRO 71 est réputée complète (89 titulaires 89 suppléants)
L'assemblée délibérante du SYDRO 71 est réputée complète.

M. Hubert BURTIN, doyen d'âge, président de séance constate que le quorum
est atteint et fait procéder à l'élection du Président.

Après avoir donné lecture des articles L-2122-5 etL2I22-8 du code général des collectivités
territoriales, il fait appel aux candidats potentiels.

M. Isabelle LAGOUTTE, Présidente du SIE de la Vallée du SORNIN présente sa
candidature.

Le Président invite l'assemblée à procéder, au scrutin secret et à la majorité absolue des
suffrages, à l'élection du président du comité syndical.

Distribution des bulletins de vote vierges, présentation de l'ume vide. Chaque délégué syndical,
à I'appel de son nom, y dépose son bulletin de vote. 2 abstentions.

Le dépouillement du vote a donné les résultats suivants

Nombre de bulletins trouvés dans l'urne : 6l
A DEDUIRE : blancs ou nul : 0

RESTE : pour le nombre de suffrages exprimés
Majorité absolue : 31

6l

A OBTENU :

Mme. LAGOUTTE Isabelle :

élue
Soixante et une voix 6t

Mme LAGOUTTE Isabelle ayant obtenu la majorité absolue a été proclamée présidente du
Comité syndical.

La Présidente nouvellement élue est installée dans ses fonctions.

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

,g

c.l l-orFlÉ

Isabelle LAGOUTTE



SyNUTCII MIXTE DEPARTEMENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 OOO MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux milvingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté Ie 29lll/2012 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs:
Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER.BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

e Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202323

Election des Vice-présidents



cs202323
Election des Vice-présidents du SYDRO 71

La Présidente nouvellement élue et installée dans ses fonctions propose à I'Assemblée d'élire
quatre Vice-présidents, un par arrondissement, hors celui représenté par lui-même.
L'assemblée a décidé à I'unanimité d'élire 4 vice-présidents conformément aux statuts du
Syndicat.
A l'appel du Président, sont candidats :

1. 1è" Vice-présidence - Arrondissement d'AUTUN : Catherine AMIOT, Conseillère
Départementale Autun 2
2. 2è'" Vice-présidence - Arrondissement de MACON : Dominique JOBARD, Président
du SIE de la Petite Grosne,
3. 3è*'Vice-présidence - Arrondissement de LOUHANS : MARTIN Joë1, Président du
SIE de Bresse Nord,
4. 4è" Vice-présidence - Arrondissement de CHALON : Michel LANGLOIS, SME du
Sud-Ouest de Chalon.

Le Président fait procéder, au scrutin secret et à la majorité absolue des suffrages.

1. Election du premier Vice-président (arrondissement D'AUTUN) :

Nombre de bulletins : 63 Blancs ou nuls : 0 Suffrages exprimés : 63
Majorité absolue : 32
Mme Catherine AMIOT a obtenu 63 voix.
Mme. Catherine AMIOT ayant obtenu la majorité absolue a été proclamée 1"'" vice-présidente
du Comité syndical.

2. Election 6,1 2ème Vice-président (arrondissement de MACON) :

Nombre de bulletins : 63 Blancs ou nuls : 0 Suffrages exprimés : 63
Majorité absolue : 32
M. Dominique JOBARD a obtenu 63 voix.
M. Dominique JOBARD ayant obtenu la majorité absolue a été proclam5 2ème vice-président
du Comité syndical.

3. Election 4,r 3ème Vice-président (arrondissement de LOUHANS) :

Nombre de bulletins : 63 Blancs ou nuls : 0 Suffrages exprimés : 63
Majorité absolue : 32
M. MARTIN Joël a obtenu 63 voix.
M. Joël MARTIN ayant obtenu la majorité absolue a été proclamé 3è" vice-président du
Comité syndical.

4. Election du 4ème Vice-président (arrondissement de CHALON) :

Nombre de bulletins : 63 Blancs ou nuls : 0 Suffrages exprimés : 63
Majorité absolue : 32
M. Michel LANGLOIS a obtenu 63 voix.
M. Michel LANGLOIS ayant obtenu la majorité absolue a été proclamé 4è*" vice-président
du Comité syndical.

Fait et délibéré,le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

I,il.

i],. .',,,ii !

i::

Isabelle LAGOUTTE



SYNDICAT Mxrn DnpInrnnnENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 7I

71 000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29/lll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l'accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE eIMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202324

Elections des membres
du Bureau syndical



cs202324
Election des Membres du Bureau syndical

La Présidente nouvellement élue et installée dans ses fonctions propose à I'Assemblée d'élire
l0 Membres du Bureau en plus du Président et des Vice-présidents, répartis également par
arrondissement.

L'assemblée a décidé à l'unanimité d'élire l0 membres conformément aux statuts du Syndicat.

A I'appel de la Présidente, sont candidats :

Arrondissement d'AUTUN : M. DIGOIN André et M. DE GUELIS François
Arrondissement de CHALON : DUBIEF Gérard et M. COLOMBET Michel
Arrondissement de CHAROLLES : M. DESCHAMP Jean-Bemard et M. VAIZAND Dominique
Arrondissement de LOUHANS : GUICHARD Christian et SIMONIN Jean
Arrondissement de MACON : M. CHEVALIER Jean-Marc et BACHELET Robert

La Présidente fait procéder, au scrutin secret et à la majorité absolue des suffrages à l'élection
des membres du Bureau.

Nombre de bulletins : 63 Blancs ou nuls : 0 Suffrages exprimés : 63 Majorité absolue : 32

ONT OBTENU :

M. BACHELET Robert :

M. CHEVALIER Jean-Marc :

M. COLOMBET Michel :

M. De GUELIS François :

M. DESCHAMPS Jean-Bernard :

M. DIGOIN André :

M. DUBIEF Gérard:
M. GUICHARD Christian :

M. SIMONIN Jean :

M. VAIZAND Dominique :

Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois
Soixante-trois

voix
voix
voix
voix
voix
voix
voix
voix
voix
voix

63
63

63
63

63

63
63

63

63
63

élu
élu
élu
élu
élu
élu
élu
élu
élu
élu

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

i::J

l



SYWnTCIT MIXTE DnpaRrnvIENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 000 MACON

Séance du 13 décembre 2023

Date de la convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs t7

Nombre de mandats : 63

No cs202325

Délégation complémentaire du
Comité syndical au PrÉsident

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29/lll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER.BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

e Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE



cs202325
DELEGATIONS COMPLEMENTAIRES DU COMITE SYNDICAL AU PRESIDENT

La Présidente expose :

Le Président du SYDRO 71 exerce de droit les obligations d'exécutif de l'établissement public.
En application de l'article L52ll-I0 du CGCT, le Président peut recevoir délégation d'une partie des
attributions de l'organe délibérant, sauf exception énumérées dans le présent article.
Le Président peut recevoir cette délégation du Comité syndical, dans les mêmes conditions que celles
prévues pour le Maire à l'article L 2122-22 du CGCT.

Il vous est donc proposé de donner délégation à la Présidente, pour la durée du mandat, pour les attributions
suivantes :

financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financières utiles à la gestion
des emprunts, y compris les opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsi que de

prendre les décisions mentionnées au III de I'article L. 1618-2 et au a de I'article L.2221-5-1, sous

réserve des dispositions du c de ce même article, et de passer à cet effet les actes nécessaires ;

marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont

inscrits au budget ;

douze ans ;

de justice et experts ;

intentées contre lui, dans tous les cas, et de rendre compte au Comité syndical des décisions prises à cet

effet ;

du syndicat dans la limite de 10 000 € par personne, et dans la limite globale de 50 000 € par sinistre ;

le cas échéant, du montant des indemnités éventuelles à verser dès lors qu'elles ne dépassent pas

individuellement I 000 € ;

membre.

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, DECIDE, à I'unanimité, de donner délégation complémentaire
à la Présidente pour les attributions susvisées, pour la durée du mandat, conformément à I'article L5211-10

Fait et délibéré, le 13 décembre
Pour extrait conforme,

La Présidente ,.!'

du CGCT

Isabelle LAGOUTTE

2023



SyNorcar Mxrrc DnpaRrnuENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :
07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoiro compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29/ll/2012 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202326

Délégation du Comité syndical
au Bureau syndical



cs202326
DELEGATIONS DU COMITE SYNDICAL AU BUREAU SYNDICAL

La Présidente expose :

Le président, les vice-présidents ayant reçu délégation ou, le bureau dans son ensemble, peuvent
recevoir délégation d'une partie des attributions de I'organe délibérant à I'exception de celles visées à

l'article L.5211-10 du CGCT, notamment celles qui touchent aux actes les plus importants de la vie
syndicale.

Conformément à l'article 5211-10 du CGCT, pour des raisons évidentes de fonctionnement, il est
proposé au Comité de donner délégation au bureau pour les attributions suivantes :

de I'enveloppe financière allouée, des travaux programmés ;

accordées aux collectivités dans les conditions fixées par le comité syndical ;

Lors de chaque réunion du Comité syndical, le Président rendra compte des travaux du Bureau
syndical et des décisions prises au titre de la présente délégation.

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, DECIDE, à I'unanimité, de donner délégation au bureau
syndical pour les attributions susvisées, pour la durée du mandat, conformément à l'article L5211-10 du
CGCT.

Fait et délibéré, le 13 décembre 2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

+ ":..
'...r' ii

l:r
!', :'



SyxorCaT MIXTE DnpInrouENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71000 MAcoN

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

Nombre de mandats : 63

No cs202327

FIXATION DES
INDEMNITES ELUS

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départementalde Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés âvec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29llll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE



cs202327
FIXATION DES INDEMNITES ELUS

La Présidente expose :

Les indemnités maximales votées par le comité d'un syndicat mixte, associant exclusivement des
communes, des EPCI, des départements et des régions, pour l'exercice effectif des fonctions de président
sont déterminées par un décret en Conseil d'Etat par réference au montant du traitement, correspondant à
l'indice brut terminal de l'échelle indiciaire de la fonction publique (ITB).

Vu le décret n" 2004-615 du25 juin2004, pris en application de la loi n'2002-276 du27 février 2002 qui
détermine le régime indemnitaire des présidents et Vice-présidents, exerçant au sein des syndicats mixtes
précités, et fixe un taux maximal en pourcentage de l'indice brut terminal de la fonction publique, il est
proposé au Comité syndical, de retenir les taux ci-dessous pour le Président et les Vice-présidents :

La perception de ces indemnités interviendra à compter du 13 décembre 2023.

Après discussion, le Comité Syndical retient à l'unanimité les taux suivants conformément aux dispositions
ci-dessus :

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

',!



SvNuclr Mxre DnpaRrnnnENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

7l OOO MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

Nombre de mandats : 63

No cs202328,

Remboursement des frais KM aux
membres du BS

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29llll20l2 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE e|MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

La Présidente propose au Comité que les membres du Bureau soient
indemnisés pour les déplacements sur la base du barème établi pour
les fonctionnaires.

Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, DECIDE, à I'unanimité,
que les déplacements pour l'exercice de leur fonction au sein du
SYDRO 7l des membres du Bureau soient indemnisés sur la base du
barème établi pour les fonctionnaires.

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme

La Présidente

Isabelle



SYNOTCNT MIXTE DnpaRrsn{ENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoiro compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29/ll/2012:
Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs:
Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE, et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202329

Modification de périmètre :

Retrait de la Commune de
Sennecey le Grand



cs202329
Modification de périmètre : Retrait de la Commune de SENNCEY LE GRAND

La Présidente expose :

Par délibération du 02 mars 2023 la commune de SENNECEY-LE-GRAND demande son retrait du
SYDRO 71 et du Fonds de renouvellement à compter du 0110112024, date de son adhésion au SIE de la
Région de Sennecey le Grand.
Conformément aux statuts du SYDROTI, ce retrait sera effectif au 1" janvier 2024. Concernant la sortie
du Fonds de renouvellement, l'article 28 du règlement intérieur, prévoit un accord négocié comprenant
I'atteinte d'un équilibre entre les cotisations versées et les subventions reçues par la commune depuis
l'adhésion initiale au Fonds de renouvellement.
Une négociation a été ouverte et un accord a été trouvé pour un montant global de 300 000 € à reverser par
le SYDRO 7I àlacommune de SENNECEY-LE-GRAND, cette demière ayantmoins reçu de subventions
qu'elle n'a versé de contributions.
En application de I'article L52ll-25-T du CGCT, les conditions de sortie font I'objet d'un protocole
transactionnel d'accord qui sera joint à la délibération.

Le reversement interviendra à compter de 2024 et sera réparti sur deux années conformément à l'échéancier
ci-dessous :

La commune de SENNECEY-LE-GRAND versera au SYDRO 71 la somme de 36 916 euros
correspondant au solde de la participation année 2022 et la somme de 25 218 €. correspondant à
l'acompte de la participation année 2023 cette fin d'année 2023 ;

La commune de SENNECEY-LE-GRAND versera au SYDRO 71 le solde de la participation2}23
sur I'exercice2024 à I'appui du RPQS 2023 ;
La commune de SENNECEY-LE-GRAND versera au SYDRO 71 la contribution Sécurisation2}23
sur l'exercice2\24 à l'appui du RPQS 2023 ;

Cet exposé entendu, le Comité syndical à l'unanimité :

- Accepte le retrait de la commune de SENNECEY-LE-GRAND au SYDRO 71 à compter du 1"
janvier 2024,

- Approuve les modalités financières de la négociation sur les sommes à reverser à la commune de
SENNECEY-LE-GRAND par le SYDRO 71 conformément à l'échéancier ci-dessus,

- Approuve le versement du solde de la participation2\22 et de l'acompte de la participation2}23 en
cette fin d'année 2023,Ie versement du solde de la participation 2023 et la contribution Sécurisation2023
à l'appui du RPQS 2023 sur I'exercice 2024 par la commune de SENNCEY-LE-GRAND au SYDRO 71,

- Approuve le projet de protocole conventionnel joint fixant les éléments essentiels au contrat, celui-ci
mettant fin à toute contestation des deux parties,

- Autorise la Présidente du SYDRO 71 à signer ledit protocole conventionnel ainsi que les documents

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente
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Collectivité
Total à reverser
à la commune

Nombre
d'a nnuités

1ère annuité
2024

2ème annuité
2025

Total

Commune de

SENNECEY-LE-GRAND
300 000 € 2 1s0 000 € 150 000 € 300 000 €

s'y rapportant

Isabelle LAGOUTTE
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Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs t7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoiro compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29lll/2012 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINF, I|MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202330

Modification de périmètre :

Retrait de la Commune de
ANTULTY



cs202330
Modification de périmètre : Retrait de la Commune de ANTULLY

La Présidente expose :

Par délibération du 06 novembre2023la commune d'Antully demande son retrait du SYDRO 7l et du
Fonds de renouvellement à compter du0ll0ll2024, date de son adhésion au SMEMAC.
Selon les statuts du SYDROTI, ce retrait peut se faire au ler janvier 2024 sous réserve de I'accord des2l3
des membres présents au Comité Syndical, et, concernant la sortie du Fonds de renouvellement, selon
I'article 28 du règlement intérieur, sur la base de négociation comprenant I'atteinte d'un équilibre entre
les cotisations versées et les subventions reçues par la commune depuis I'adhésion initiale au Fonds de
renouvellement.
Pour ANTULLY, le differentiel entre les subventions reçues et les participations versées est de 5l 000 € ;

cette somme intègre un montant prévisionnel du solde de la participation 2023.

Il revient au Comité syndical d'accepter les modalités financières de sortie du Fonds de renouvellement,
soit un montant de 51 000 € à reverser au SYDRO 71,

Il est proposé au Comité d'accepter le retrait de la commune de ANTULLY du SYDRO 7l à compter du
ler janvier 2024, d'approuver le reversement de 5l 000 € par la commune d'Antully au SYDRO 71 et d'en
préciser les modalités.

Cet exposé entendu, le Comité syndical à I'unanimité

- Accepte le retrait de la commune de ANTULLY du SYDRO 71 à compter du ler janvier 2024,
- Approuve la somme de 51 000 € à reverser par la commune de ANTULLY au SYDRO 77 autitre de

sa sortie du fonds de renouvellement,
- Précise que le reversement s'effectuera en2024 en une seule annuité et pourra émaner du SMEMAC

dans le cadre du transfert de compétence et des droits et obligations de la commune à laquelle il se

substituera selon I'article L.52 1 1 -1 8,
- Précise que la contribution2023 due au titre de la sécurisation reste à verser par la commune,

Fait et délibéré, le 13 décembre 2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
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Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté Ie 29llll20l2 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs20233t

Règlement intérieur
Modification de l'afticle 28



cs202331
Règlement intérieur - Modification de lhÉicle 28

La Présidente expose :

Conformément à l'article 11 des statuts, une collectivité peut se retirer du SYDRO 71, selon les conditions
de I'article L5211-25-l du CGCT ; Toutefois ce retrait ne peut être effectif qu'au ler janvier de I'année qui
suit la demande formulée par délibération. Les modalités de reprise de compétence sont fixées par le Comité
du SYDRO 71.
En son article 28 le règlement intérieur du SYDRO 71, précise les modalités de retrait du Fonds de
renouvellement.

Afin de sécuriser les actions du SYDRO 71 notamment en matière d'aide au renouvellement des réseaux
et dans I'attente d'un travail de fond qui sera initié en 2024 sur les statuts et le règlement intérieur du
SYDRO 7I avec I'accompagnement de nos partenaires : Préfecture, Service de gestion comptable et
Département, il est proposé au Comité de compléter l'article 28 en précisant que les modalités de retraits
appliquées à la collectivité sortante seront celles en vigueur à la date de la sortie effective.

Cet exposé entendu, le Comité syndical, à l'unanimité :

. Approuve cette modification.
o Dit que I'article 28 est complété par le rajout de la phrase suivante en fin d'article : < Les modalités
de retraits appliquées à la collectivité sortante seront celles en vigueur à la date de la sortie effective >.

Fait et délibéré, le 13 décembre 2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
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EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoiro compris dans Ie calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29/lll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
I'accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202332

DOB 2024



cs202332
DEBAT D'ORIENTATIONS BUDGETAIRES 2023

Eléments de contexte
En vertu de l'article L.2312-l du CGCT, le débat d'orientations budgétaires (DOB) constitue une

étape impérative avant l'adoption du budget primitif dans toutes les collectivités de 3 500 habitants et plus
ainsi que les EPCI qui comprennent au moins une commune de 3 500 habitants et plus.
Il ne peut être organisé au cours de la même séance que l'examen du budget primitif et doit avoir lieu dans
les l0 semaines (M57) précédant le vote de ce dernier.
Le DOB n'a aucun caractère décisionnel, mais doit néanmoins faire I'objet d'une délibération afin que le
représentant de I'Etat puisse s'assurer du respect de la loi. Le débat permet à I'assemblée délibérante de
discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les priorités qui seront afhchées dans le budget primitif
et d'être informée sur l'évolution de la situation financière de la collectivité.
Il donne également aux élus la possibilité de s'exprimer sur la stratégie financière de leur collectivité.
Le décret du24juin 2016 publié au JO du26juin 2016 modifie le contenu ainsi que, les modalités de
publication et de transmission du rapport sur lequel se fonde le débat d'orientations budgétaires.

Les années 2024 et suivantes verront

Des modifications importantes dans les périmètres des collectivités membres du SYDRO 71
La loi n'2015-991 du 7 août 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République (loi NOTRe)
a attribué, à titre obligatoire, les compétences "eau" et "assainissement" aux communautés de communes et
aux communautés d'agglomération à compter du ler janvier2020.
La loi n" 2018-702 du 3 août 2018 relative à la mise en æuvre du transfert des compétences "eau" et
"assainissement" ne remet pas en cause le caractère obligatoire de ce transfert mais en aménager les
modalités comme suit :

- Transfert à intervenir au 1er janvier 2020 pour les communautés d'agglomération,
- Transfert à intervenir au plus tard au ler janvier 2026 pour les communautés de communes,
- Possibilité pour les communes d'exercer un droit de blocage du transfert de la compétence Eau etlou

Assainissement si rassemblant25% des communes membres et20Yo de la population de I'EPCIFP
concerné,

- Nécessité pour les syndicats de communes d'être situés sur le territoire d'au moins 2 EPCIFP (contre
3 prévus par la loi NOTRe).

La loi n'20I9-1461 du27 décembre 2019 relative à l'engagement dans la vie locale et à la proximité de
l'action publique, a apporté de nouveaux aménagements à la loi NOTRe modifiée et notamment :

- Le rétablissement des indemnités de fonction des présidents de syndicats de communes ou de

syndicats mixtes sans conditions de périmètre
' La possibilité offerte aux EPCIFP de re déléguer la compétence par convention moyennant un plan

des investissements et s'engage à respecter les prescriptions d'un cahier des charges (art. l4), y
compris à un syndicat inclus en totalité dans le périmètre de I'EPCI.

La loi n"2022-217 du 21 février 2022 relative à la differenciation, la décentralisation, la déconcentration
et la simplification dite 3DS est venue apporter de nouvelles modifications au transfert de compétence et
notamment:

- Possibilité de convention de re délégation de compétence aux communes
- Possibilité de maintien de droit des syndicats intracommunautaires avec re délégation automatique

sauf refus de la Communauté de Communes

La situation sur la compétence eau potable en Saône et Loire est la suivante :

- La communauté urbaine Le Creusot-Montceau et les communautés d'agglomération du Grand
Chalon, Mâconnais Beaujolais (MBA) et de Beaune possèdent la compétence Eau,

- Un retrait de MBA du SIE du Nord de Mâcon devrait intervenir au 1" janvier 2026 vofte au plus
tard au 1er juillet 2027, qui correspond à la date d'échéance des contrats de délégation sur le



périmètre. Ceci entrainera la dissolution du SIE qui ne compte comme autre membre que la
commune de St Albain et donc la perte d'un adhérent au SYDRO7l. Dans cette attente, MBA est
en représentation-substitution sur 7 des 8 communes dti Syndicat.
Un retrait de MBA du SIE de la Petite Grosne est également prévu par I'agglomération. La
configuration de la compétence Eau pour les 3 communes restantes (Pieneclos et Serrières pour la
CC St Cyr mère Boitier et Cenves pour la CC Saône Beaujolais) n'est pas encore arrêtée,
Vis-à-vis du SYDRO7l, les élus de MBA représentent la commune de Sologny seule en
représentation-substitution depuis 2022.
La communauté de communes Bresse Louhannaise Intercom ' possède la compétence eau potable
depuis le lerjanvier 2018,
Le transfert de compétence Eau avait été bloqué en 2019 sur les 15 autres communautés de

communes. Toutefois, certaines ont lancé des études de transfert de la compétence (CCGAM, Grand
Charollais, St Cyr Mère Boitier, Arroux Somme Loire, Pays du Chalonnais...).

Le SYDROTl n'est pas associé directement ou indirectement à ces études bien que la question du maintien
ou non des collectivités adhérentes au sein du SYDRO risque nécessairement d'être une question étudiée
par les CC du fait de la présence de collectivités non adhérentes sur leur périmètre.
Une < veille )) sur ces études, notamment via les services du Préfet (DDT), semble nécessaire afin de faire
connaitre et positionner le SYDRO.

A notre connaissance, il n'est pas envisagé de reprise de la compétence par des EPCIFP en2024.

Sur les années à venir, si la situation pourrait rester stable pour les structures intercommunales existantes,
se posera la question du transfert de la compétence des communes isolées vers les communautés de

communes avec des conséquences vis-à-vis des prérogatives du SYDRO71.

Conditions d'intervention des agences de I'eau :

Le 1 1e programme d'intervention des Agences de I'Eau a été adopté frn20l8 et est entré en vigueur au 1er
janvier 2019 pour une durée de 6 ans. La politique en matière d'eau potable est aussi largement tournée
vers l'amélioration de la connaissance du patrimoine et sa gestion durable.

L'Agence de I'eau Rhône Méditenanée Corse (RMC) ne réserve plus d'enveloppe pour les adhérents du
SYDRO 71. Toutefois, des aides au renouvellement des réseaux ont été accordées dans le cadre d'une
contractualisation pluriannuelle des EPCI avec l'Agence de l'Eau et sur un périmètre calé sur le zonage
ZRR dans le cadre d'un << rattrapage structurel au titre de la solidarité des territoires >.

Ce financement, opéré sur la base d'une contractualisation pluriannuelle avec les maitres d'ouvrages et les
communes, ont amené à modifier les conditions d'intervention du Fonds de Renouvellement.
Par leur classement en zones de revitalisation rurale (ZRR), une douzaine de collectivités sont susceptibles
d'accéder au dispositif de < rattrapage > de I'Agence à des taux pouvant aller jusqu'à70oÂ.
A notre connaissance seule la commune de MATOUR, recenser au programme 2024 de renouvellement
SYDRO 71 s'est vu notifiée par RMC.

Pour I'Agence Loire-Bretagne, un financement du renouvellement des conduites en PVC relarguant du
chlorure de vinyle monomère est également prévu moyennant differentes conditions d'éligibilité et
notamment d'un classement en ZRR d'au moins 50oÂ de la population alimentée.

Pour mémoire, le Gouvernement avait annoncé le 14 novem&e2022 une enveloppe supplémentaire de 100
millions d'euros que les agences de l'eau devaient distribuer en2023 pour aider à lutter contre la sécheresse
et donc potentiellement affecter au renouvellement des réseaux. Cette enveloppe correspondait à une
autorisation de dépense supplémentaire en application du < plafond mordant > instauré par la loi de finances
201 8.

2024 marque la dernière année du 11' programme d'intervention des Agences. Les contours du 12'
programme ne sont pas encore connus à ce jour.
Il sera nécessaire de connaitre le plus tôt possible les orientations des Agences en matière de financement
de I'eau potable afin que le SYDRO 71 puisse se positionner au mieux.



La nécessité de répondre aux exigences réglementaires existantes ou nouvelles

Depuis 2018, I'ARS a étendu la liste des molécules de pesticides recherchées dans l'eau avec l'intégration
de métabolites. L'un d'entre eux, I'ESA métolachlorc, a été détecté dans de nombreuses ressources avec
dans un certain nombre de cas des dépassements des limites de qualité en sortie de station en raison de
f,rlières de traitement non adaptées à ces molécules. Un nouveau métabolite (R471811) du chlorothalonil
(fongicide) recherché depuis l'été 2023 est massivement retrouvé en Saône et Loire. Des investissements à

la fois en termes de protection de la ressource mais également en termes de traitement seront à engager vis-
à-vis de ces molécules à la demande de I'ARS même si à la question de la pertinence des molécules et donc
de la limite de qualité applicable se pose.
D'autres paramètres seront également prochainement ajoutés au contrôle sanitaire (perfluorés...), d'autres
vemont aussi leur limite de qualité abaissé (ex : le plomb).

Les collectivités distributrices d'eau doivent également procéder à la recherche des canalisations à risque
vis-à-vis du chlorure de vinyle monomère (CVM) selon I'instruction DGS de 2012 modifiée en 2020.Un
repérage exhaustif des conduites PVC posées avant 1980 est attendu sur la base d'une connaissance
patrimoniale des réseaux (âges de pose, matériaux) et des temps de contact de l'eau dans les conduites en
distribution puis d'un plan d'échantillonnage ciblé. Cela risque de se traduire par la mise en évidence de

non-conformités qui seront à traiter dans un délai maximal de 2 ans et nécessitera des travaux de
renouvellement des conduites, seule solution pérenne au problème.

La nouvelle directive européenne sur l'eau potable a également introduit le principe de réaliser des plans
de gestion de la sécurité sanitaire de l'eau (PGSSE), démarche visant à identifier les risques pour les
services de l'eau (qualité, vulnérabilité, malveillance...), à les hiérarchiser et à les réduire à travers la mise
en æuvre d'un plan d'action et d'un suivi. Le décret d'application instaurant cette obligation dans le droit
français est paru frn 2022 et prévoit une échéance de réalisation en 2027 (ressources) et en 2029
(distribution). Là aussi, des investissements seront nécessaires pour améliorer la fiabilité des systèmes de
production et distribution d'eau.

La nécessité de sécuriser l'approvisionnement en eiau potable

Les sécheresses consécutives des années 2018-2019-2020, et plus récemment 2022 et2023, même si elles
ne se sont pas traduites par des ruptures d'approvisionnement sauf cas isolés, les perspectives d'évolution
climatique et l'organisation de la ressource en eau dans le Département illustrent les besoins d'engager des
moyens pour sécuriser l'alimentation en eau potable en qualité et en quantité.

Cette sécurisation sera également à terme demandée par les services de l'Etat et notamment I'ARS à travers
les PGSSE (plans de gestion de la sécurité sanitaire de l'eau).

Concernant le SYDRO 71,2 interconnexions ont été réalisées en2020 entre les SIE de la Région de Verdun
et de la Basse Dheune. Une 3' interconnexion pour secourir le SIE de la Gourgeoise s'est terminée frn2021
et une 4e interconnexion entre les SIE du Brionnais et de la Vallée du Sornin a été finalisée en2022.
La 5' interconnexion entre les SIE de l'Arconce et de la Guye vient de se terminer.
La mission de maitrise d'æuvre externe passée pour un projet d'interconnexion du SME du Sud-Ouest de
Chalon s'est poursuivie en 2023 ; la consultation de mise en concurrence des entreprises est en ligne pour
une réalisation courant 2024.
Enfin, le SME du Nord de Mâcon a un besoin urgent d'interconnexion en raison de travaux à intervenir sur
son puits. L'avant-projet est en cours d'élaboration.

Le Département a lancé en 2023 une étude à l'échelle de la Saône et Loire visant à caractériser les ressources
et les usages (domestique, agricole, industrie, loisirs) et permettre ainsi une meilleure prise en compte des
enjeux et actions d'adaptation au changement climatique des territoires.

Un groupe de travail sur la situation de l'approvisionnement en eau potable de l'arrondissement de
Charolles a été uéé en 2022 sous l'égide du sous-préfet avec I'appui de la DDT. Cet arrondissement
apparait comme prioritaire au regard de ses ressources et de ses besoins (domestique, agriculture...)



Les orientations pour les prochains budgets du SYDRO 71, dans son périmètre actuel, s'inscrivent dans la
continuité du pacte statutaire entériné par Arrêté Préfectoral du 28 janvier 2013, du schéma directeur des
interconnexions de secours validé le 23 juin 2017 par le Comité syndical et des projets énoncés.

Périmètre du SYDRO 71

Au 1" janvier 2024,Ie nombre d'adhérents du SYDRO 71 est le suivant: 23 communes et 21 syndicats
intercommunaux représentant 349 communes et environ 185 000 habitants.
A noter l'adhésion de la commune de Sennecey-le-Grand au SIE de la région de Sennecey, et de la
Commune d'Antully au SMEMAC au 1" janvier 2024 d'où la perte numérique de deux adhérents au niveau
des communes.

Il apparait nécessaire, à fortiori en perspective de la pleine entrée en vigueur de la loi NOTRe, de faire
connaitre le SYDRO 71 et ses missions.
En l" lieu auprès du préfet, Yves SEGUY, arrivé en Saône et Loire le 05 octobrc 2022 et des services de

l'Etat compte tenu des fragilités du Département en matière d'alimentation en eau potable. Il convient de

relancer cette initiative avec I'appui de notre partenaire, le Département, afin d'engager une meilleure
politique de l'eau en Saône et Loire et une véritable solidarité entre territoires.
En2" lieu auprès des communes, syndicats, et EPCIFP non adhérents au SYDRO 71.

Certaines collectivités ont déjà été rencontrées (MBA, SIE Grosne et Guye, SMEMAC...) et d'autres
contacts seront pris en 2024.

C'est pourquoi il est nécessaire d'agir en matière de communication afin de faire connaitre le SYDROT1
et son rôle : rapport d'activité, publicité des travaux de sécurisation notamment dans la presse, site
internet...
ll est également important de poursuivre le partenariat avec le Département et de travailler en

complémentarité dans nos interventions respectives.

Compétences du SYDRO 71

Le SYDRO 7l a pour objet la Sécurisation départementale de l'approvisionnement en eau potable.
A ce titre, il exerce pour le compte de ses membres, la compétence sécurisation de ltapprovisionnement
AEP et intervient à ce jour sur les missions facultatives suivantes :

- Gestion du fonds de renouvellement des réseaux AEP,
- Missions d'assistance à maitrise d'ouvrage et maitrise d'æuvre.

Un toilettage des modalités d'intervention du SYDRO 71 est nécessaire, à cette occasion il sera réalisé une
actualisation des statuts et du règlement intérieur.
Ce travail sera mené en étroite collaboration avec le Conseil départemental, la Trésorerie et la Préfecture.
Compte tenu des échéances (2026) à venir et de son délai de mise en æuvre, cette démarche nécessite d'être
engagée à court terme.

$$$$$$

Finances

1. audget annexe sécurisation-approvisionnement soumis à WA

La situation comptable dépenses/recettes au20 novembre 2023 est la suivante :



Situation Comptable par chapitre

Dépenses / Recettes
SYDRO 71 SECURISATION APPROVISIONNEMENT - 2023

lnvestissement

code Libellé Buddû Rédlisé sotde
!m 3pérations d'ordre de transfert entre sections 44 573,94 47634,37 2939.57

13 ;ubventions d'investiç(êmpnt rêauêç 7?môm )) 7qq on 201,m
20 mmobilisations incoroorelles 141 000.00 18 503.5S 722 496.41

:3 lmmobilisations en cours 1 357 750,00 330577.22 7027 772.12

Totâl 7fii6?2:l9 413514.18 t1s28/J'.7a

Fonctionnement

DEPENSES

code Libellé Budoetl Réaltsé solde
)11 Charses à caractère sénéral 364950.00f 454.77 3&495,24
023 Virement à la section d'investissemeht 669 36s.17f o oo 66n 165 1t

c42 Ooérations d'ordre de transfert entre sections s49sa.77l 47123.21 7 835.54

Autres charees de eestion courante 38s.91r 0.0( 389.91

1ôtâl : 1æsE53,8sl 47s78,0( 1041(B5,8!

Operation Article Fonction

RECETTES

code LibPllé Btrddct Rédli<é sôldc
101 :xcédent d'investisseme nt reoorté 446073.OÊ 446073.06 0.0c

J27 Virement de la section de fonctionnement 668 365,17 0,m - 658 365,1'
t40 Ooérâtions d'ôrdre dê trânsfeft êntrê sêatiônç s4q58 7' 47 1)1 )1 -783S q!

10 Dotations. fonds divers et reserues 46926.94 46926.94 0.0c

13 Subventions d'investiss€ment recues 310000.0{ IM479.4Ê - 169 520.54

Tôtâl ! 1 5653r4 94 7tîffi7 æ -il\721 )\

code Libeilé Suddet nédtisé Solde

002 Excédent de fonctionne me nt reoorté 704 089,91 704 089.91 0.0c

A) opérations d'ordre de transfert entre sections 44573,94 47634,37 -2 939,5t
70 Produitr dês <etuiaps. dômâinp êt vêntêç divêrçê< t4o orn 0n 377081 Â1 -17 g'tR 1!

Total : 1 088 553.85 1072 g)6.(}t -75557.76

Solde RA.R

La contribution annuelle pour l'année 2023 était de 0,030 €HT/m3.
Le volume comptabilisé pour l'ensemble des adhérents est de l'ordre de 11 150 000 m3.

En section Fonctionnement : les opérations de budget à budget ne sont pas comptabilisées. Elles concernent
notamment le reversement au budget principal du montant affecté aux charges à caractère général (environ
1 tiers de la contribution) ; elles seront réalisées en fin d'année après connaissance de l'ensemble des

charges de I'exercice.

En section investissement, le montant des dépenses engagées sur le budget 2023 intégrait un montant de
travaux prévisionnel pour I 357 750 € dont 470 000 € de report et un montant de 141 000 € réservé aux
études dont 40 000 € de report.
Les recettes comptabilisaient les subventions à percevoir pour un montant prévisionnel de 310 000 €
accordées par le Conseil départemental de Saône et Loire et les Agences de I'eau. (Montant réalisé 140 479
€ - DPT :109 102 € - 31 377 AELB)
Pour l'interconnexion entre les syndicats du Sornin et du Brionnais, les travaux sont terminés et soldés
auprès des entreprises à 313 422 HT. Le Département a financé ce projet, à hauteur de 30%o (129 000 €).
L'agence Loire Bretagne finance également ces travaux à hauteur de 40Yo. Un premier acompte de 28 895
€ a été versé à la signature de la convention en avril2022. Le versement du solde de l'ordre de 96 000 € est
en cours de demande. Les conventions de mise à disposition et de vente d'eau sont signées et notifiées.
Les travaux d'interconnexion afin de sécuriser le SIE de la Gourgeoise sont terminés pour un montant de
149 000 € HT. L'Agence de I'eau Loire Bretagne et le Département ont participé au financement à hauteur
de 40Yo chacun pour ce projet. La convention de vente d'eau est en attente d'un accord entre le SIE et le
SMEMAC, la convention de mise à disposition est en attente de validation par le SIE de la Gourgeoise.
Projet d'interconnexion du SIE Nord de MâcorVMBA : Avant-projet en cours d'élaboration.

Compte tenu des éléments ci-dessus, au 2011112023 les restes à réaliser en dépenses sur I'exercice 2023
sont les suivants :

7.
o

6

2031

2315

SYDRO 7I SECURTSATION APPROVISIONNEMENT - 2023

Etat des restes à réaliser - Dépenses d'investissement

Désignation Budget total Réalisation

Frais d'études 140000,00 18 125,56

Installations, matériel et outillage techn(ues I 357 750,00 3305'l'1,22

I 49? ?s0,00 348702,78

Total Dépenses d'investissenrent I 497 75o,no 348702,78

t2t 874,44

I o2't 172,78

t 149 047 22
I 149 047 22

24 500,00

I 014 000,00

1 038 500,00

I 038 500,00

Les recettes d'investissement correspondant aux subventions Agences de l'eau et Département à
percevoir sur les travaux réalisés seront reportées sur l'exercice2023. (87 252€)
Il n'y a pas de dette ni d'emprunt en cours.



Perspectives 2024

Report sur le budget 2024, d'un montant de I 040 000 € pour permettre de financer les travaux
engagés dont :

- Solde interconnexion ARCONCE/GUYE, (81 000 € prévisionnels)
- Projet d'interconnexion de secours du SME, Chalon Sud-Ouest (583 000 €

prévisionnels)
- Projet d'interconnexion du SIE Nord de Mâcon. (350 000 € prévisionnels)

Une actualisation du Schéma Directeur Départemental des Interconnexions est nécessaire et sera
initié sur 2024. En outre, il conviendra de s'attacher aux modalités financières et juridiques liées
à l'organisation du transfert de maîtrise d'ouvrage des installations existantes définies comme
interconnexions de secours, notamment celles listées dans les statuts du SYDRO 71, et à leur mise
à disposition pour leur exploitation des installations, modalités financières de leur prise en charge
(amortissement, assurance. . .)
Une somme de 250 000 € sera affectée à la réalisation de ces objectifs.

En fonctionnement, un poste de technicien, imputé sur le budget principal, sera affecté pour partie
au suivi des projets d'interconnexion en cours.

Fixation de la contribution 2024

Afin de permettre le financement des opérations d'interconnexions retenues, la contribution
annuelle a été fixée à 0.03 € /m3 en 2023.

Proposition du bureau syndical : évolution positive de la contribution 2024 à 0.033 € /m3 en 2024.

Volume estimé m3

11 1"50 000
Simulation évolution positive du taux de contribution

Taux €/m3 0,03 0,032 0,033

Montant contribution
disponible €

334 500 3s6 800 367 9s0



Budget principal et mission optionnel Fonds de renouvellement

La situation comptable Dépenses/recettes au 20 novembre 2023 est la suivante

Situation Comptable par chapitre
Dépenses / Recettes

SYDRO 71 PRINCIPAL - 2023

lnvestissement

RECETTES

Code Ubetlé &tddat RàallsA Solde

t0 lm mobilisetions incoroorelles 1m on 0,0c 3 0m,0(
2U Subventions d'équipement versées 9 610 219.00 3497 254.æ 6 112 965.0(

21 lmmobilisetions coroorelles 31 smff 5571tr ,s q7q or

Totâl 9 644 719.0t 3 5{t2 77S-m 6 141 q/l4.o(

Fonctionnement

RECETTES

Code Ubellé Suttdetl MaIIsé Sotde

011 aharpes à carâctère pénérâl 110ffn.ool 3s )qs a6 747(A \A

)1? :harges de pe rsonnel et frâis assimi lés 2762û.ûl rsgio3.M 116 496.5(

023 y'irement à la section d'investissement s2g 868.31 f o.0c 52q 868.11

)4) 1oérations d'ordre dê transfpd Fntre sF.tiôn( 3 6m 937.641 3 600 902.86 34,72

65 Autres charses de sestion courante s2632.221 267si.76 25 874.4(

;', :hârses soécificues a sm,ool o.m 4 s00,0(

Total : 4 s74 138.171 3 822 6s9.s2 751474.65

Code llbellâ Bûddttl Réalleél sôtde

001 txcédent d'investissement reporté s s13 913.0s1 s s13 913.0sr 0.0c

o27 Virement de la sedion de fonctionnement 52s 868.31 f o.ool - q7c g69 ?r

040 Opérâtions d'ordre de transfert entre sections r em s:z.s+l : eoosoz.se[ 34.7a

204 Subventions d'éoûioement versées o.ool so 28s.ml so 28s.oa

Total : 9 644 7r9,0ol 9 205 100,911 - 439 618.09

CodE ,Jhdté BudaÈ, néolké Solde

a2 Excédent de fonctionnement reporté 68s 212,71 685212,1i o0c
013 Atténuations de charses 0.0( 321.7t 323.78

70 oroduits des seryices, domaine et ventes diverses 217 000,0( o0( 217 m0,0c
74 Dotations et partici oations 3 617 000.0( 3 501-t42.4) 115 817.58

75 Autres ôrôduits de sêctiôn .ourÀntF s4 qn6 0r 5d q07 { 1?C

Tôtâl : 4 574 134.1' a 247 &8.6) 32 4q2.s0

En section de Fonctionnement : les charges restent stables. Elles prennent en compte le coût du personnel
et les indemnités élus (3 agents, 5 élus) ainsi que les charges de gestion courante nécessaires au
fonctionnement du syndicat.
Les recettes réelles de fonctionnement sont constituées principalement par les participations des
collectivités au titre du Fonds de renouvellement auxquelles vient s'ajouter l'aide du Département pour 50
000 € et les transferts entre budget pour un montant estimé à2Il 000 € (non réalisé à ce jour). Les opérations
de budget à budget concernant notamment le reversement au budget principal du montant affecté aux
charges à caractère général sur les autres budgets ne sont pas comptabilisées. Elles seront réalisées en fin
d'année après connaissance de I'ensemble des charges de l'exercice.

En section d'Investissement : les dépenses réelles d'investissement représentent essentiellement les
versements des subventions attribuées au titre du Fonds de renouvellement. (3 491 254 €). Les recettes
réelles d'investissement sont constituées par le reversement d'un trop perçu sur subvention (90 285 €)

Au20ll112023 les restes à réaliser en dépenses sur l'exercice 2023 sont les suivants :

SYDRO 71 PRINCIPAL - 2023

Etat des rcstes à Éaliser - Dépenses d'investissement

Opération Article Fon cti o n

7 zo+t+gzzt
7 zoqtqsz22
7 zoqtqgzzz

t6

t6

f,'6

Désignâtion Budget total

Budget total
Communes et structures intercommunales 2021

Communes et structures intercommunales 2022

Communes et structures intercommunales 2023

Total Dépenses dinwstissement

Réalisation Flgagé

I 7 84 164,00

3 062 364,00

4 627 100,00

9 473 628,00

I 340 787,00

1 1 87 703,00

866 63s,00

3 39s I 2s,00

443 3'17 ,00

I 874 66 1,00

3 760 465,00

6 078 503,00

R.A.R.

l 60 000,00

I 710000,00

3 500 000,00

5 370 000,00

TotalDépenses 9473628,00 339512s,00 6078s03,00 s3?0000,00

Les restes à réaliser estimés à 6 078 503 € concernent principalement le fonds de renouvellement. Compte
tenu des annulations de programme au cours de l'année 2023 et des subventions attribuées par RMC pour
les opérations bénéficiant d'un contrat ZRR, le prévisionnel engagé peut êfte ramené à 5 370 000 € pour le
seul fonds de renouvellement soit un differentiel de 708 503 € qui pourra être affecté en2024.

Il n'y a pas de dettes ni d'emprunts en cours.



Fonds de renouvellement - perspectives 2024
Le montant total des projets de travaux déposés au titre de la programmation 2024 reshe important malgré
la fin du financement de I'Agence de l'eau RMC à travers les contrats ZRR, puisqu'il est estimé à
12 965 000 € HT au 20 novembre 2023.

Le montant total de la participation des collectivités est estimé à 3 400 000 € au taux de 0.41 €lm3 6aux
2023- Volume comptabilisé estimé à I 300 000 m3)

Financeurs extérieurs

o Appel à projet du Département
Le règlement de l'appel à projets a été validé par I'assemblée délibérante du Département le 17 novembre
dernier. Le montant global de I'enveloppe 2023 est maintenu en2024.

Pas de nouveauté par rapport à2023 :

Les collectivités à fiscalité propre ont la possibilité de déposer soit :

- 1 seul dossier relevant d'une des différentes thématiques de l'appel à projets 2024,
- 1 seul dossier relevant d'une des différentes thématiques et 1 dossier parmi les actions estampillées

< Plan environnement 71 >,

- 2 dossiers parmi les actions estampillées < Plan environnement 71 >.

Avec toutefois I'incertitude d'être financé sur le 2'projet qui ne sera pris qu'en cas de reliquat de
crédits disponibles.
Les syndicats quant à eux ne pourront déposer qu'un seul dossier.

Une simulation des opérations potentiellement proposables est en cours. Au regard du recensement
opéré auprès des adhérents des dossiers proposables vis-à-vis des règles d'éligibilité, il semble
néanmoins possible d'atteindre le montant de 470 000 € d'aides allouées sur cette enveloppe. C'est
donc ce chiffre qui est retenu dans les projections budgétaires.

o Agence de l'Eau RMC
Il reste I opération du programme de I'Agence de I'eau inscrite dans le contrat ZF.F.2022 au titre du
rattrapage structurel de son 11'programme d'intervention Il s'agit d'une opération sur la commune de
Matour subventionnable à 89 600 € et financé à70 %.
Au titre de I'enveloppe disponible ZRR hors contrat de I'Agence de I'eau RMC, Matour :

renouvellement Liaison Neuilly / La Naude et Liaisons Croux pour un montant total de travaux de

96 000 €.

Le renouvellement des conduites posant des problèmes de qualité (CVM) est susceptible d'être financé
à 50 %.2 collectivités ont déposé une demande d'aide à l'agence de I'eau et sont en attente d'accord :

- Le SIE de Bresse Nord pour 1 18 831 €,
- Le SIE de la Région de Verdun-sur-le-Doubs pour 80 000 €.

Compte tenu de ces éléments, le montant global prévisionnel des subventions sollicitées serait de 5 480 108
€. La participation des collectivités est estimée à 3 400 000 € en maintenant le taux à 0,41 €TTC/m3. Soit
un delta négatif de 2 080 108 €.

A priori, compte tenu des annulations de programme au cours de l'année 2023 etdes subventions attribuées
par RMC, un montant estimatif de 708 503 €, diminué de la somme à reverser à la commune de
SENNECEY LE GRAND (150 000 € sur 2024 et 150 000 € sur 2025), et augmenté des sommes restant à
percevoir des SIE du HAUT MACONNAIS, de la Région LOUHANNAISE et de la commune
d'ANTULLY, un montant de 658 503 € serait disponible et devrait pouvoir être affecté au programme de
subventions 2024 portant ainsi le delta négatif à 1 42I 497 € hors appel à projet. (951 497 € après déduction
de I'enveloppe AAP71)



L'exercice budgétaire ainsi que l'examen technique des dossiers déposés n'étant pas terminés, les chiffres
énoncés ci-dessus sont provisoires.
Le programme finalisé de subventions sera présenté au Comité du mois de février 2024.
Toutefois, il ne sera pas possible d'honorer cette programmation en l'état.

Le bureau réunit le 30 novembre dernier a étudié plusieurs pistes :

o Augmentation de la participation :

Avec un volume m3 comptabilisé en baisse, l'équilibre budgétaire sur le seul paramètre du montant de
participation, nécessiterait une augmentation de la participation2024 de 0,13 €1m3.

o Modification du taux de base d'aide :

La modification du taux de base de 42.5 % impacterait l'ensemble des collectivités demandeuses, sans tenir
compte de manière significative du cumulé des aides perçues par chacune des collectivités demandeuses.

o Plafonnement des aides, à I'instar de nos partenaires : Agences de l'eau et Département :

Instauration d'un plafonnement visant à réduire les écarts en termes de perçu/versé pour apporter une plus
juste répartition des crédits. Le principe est de s'appuyer sur le ratio de perçr.r/versél sur les 6 dernières
années et d'opérer pour les adhérents ayant le plus fort ratio, un écrêtement des subventions à percevoir en
fonction des contributions versées.

Afin de rester dans un principe de solidarité et de mutualisation, origine de la uéation du fonds
départemental de renouvellement, il est proposé que les collectivités demandeuses ayant le moins bénéficié
du fonds sur les 6 demières années soient prioritaires et que les collectivités ayant le plus bénéficié du fonds
au cours des mêmes 6 dernières années perçoivent une subvention limitée comme suit :

Toute collectivité retenue au titre du programme de subvention 2024 percevra à minima, un montant de

subvention égale sa participation20232, auquel sera ajouté :

- Une majoration de I0%o pour les collectivités dont le ratio est supérieur à I00 Yo,

- Une majoration de 30oÂ pour les collectivités dont le ratio est compris entre 50 et 100 yo,

(Collectivités A et B dans le tableau cïdessus)

Celles dont le ratio est inférieur à 50yo, comme celles dont le montant de subvention individualisé est
inférieur au plafonnement calculé selon la règle énoncée ci-dessus, ne seraient pas plafonnées. (Collectivités
D et C dans le tableau cïdessous)

Ainsi, le taux global de base resterait maintenu à 42.5 %, individualisé comme chaque année en fonction
des critères définis dans le RI, mais I'aide SYDRO 71 serait plafonnée pour les collectivités concernées.

Exemples en chiffre

:ol lectivitél

Subventions

perçues par la

coll ectivité

2018 à 2023

Contri butions

versées par la

col lectivité

2018 à 2023

s61;s = (p-v)/v Plafonnement
Montant travaux

déposés 2024

Taux aide global

individual isé

Montant

subvention

lindividualisé

2024

Contribution

2023 estiméee

Plafonnement =

Contri bution

2023 +0,3

133 578 € 78931€ 6vÂ oul 60000€ 47,WÀ 24ffi4 14 000€ 18 2m€
B 4æ2297€ 267550r€ 75% oul 1 s00000€ 4L.WÂ 515 000t 449377€ 584 106 €

c 1 319 609 € 837 110€ 58o/o non 372 000 € 43.WÂ 159960{ 138 931 € 180 610€

D 1 859 857 € r246744€ 49/o non 750000 € 44jUÂ 333 750 { 212617 € 276402€

Subvention

attribuée après

plafonnement

2024

18 200 €

106 €

159 960€

tRatio : (P-V) /V au 13/12/2023 en €.
2Cqlculé comme suit : volume2022 déclaré X taux 2023

Le montant de dépenses ainsi retiré serait de 897 701€ permettrait donc d'équilibrer le budget 2024 sur
ce seul critère et de maintenir l'équilibre du Fonds de renouvellement tout en honorant un maximum de
demandes.
Aussi, le Bureau propose au Comité syndical réduit aux membres du fonds de renouvellement de valider
ce mode de calcul afin de I'appliquer lors du vote de la programmation 2024 en février prochain.

333 750€



3. Budget annexe AMO-MO - Mission optionnelle Assistance à maitrise d'ouvrage et/ou maitrise d'@uvre

La situation comptable Dépenses/recettes au 20 novembre2023 est la suivante :

Situation Comptable par chapitre
Dépenses / Recettes

SYDRO 71 AMO MO - 2023

lnvestissement

DE PE NSES

Code Llballé Euddet fréalké tuHe
20 I mmobilisations incorporelles 3 000.00 0.0c 3 000.00

21 I mmobilisations corporelles 18 353.35 1 131.0C 77 222.35

Total 21 353,35 1 131,00 20222,3s

Fonctionnement
DEPENSES

code Lhetlé Budaet Ré6lké htde
011 Charges à caractère général 82 130,00 36 4s8,00 4s 672,00

012 Charses de personnel et frais assimilés 14s 630.9s 103 698.80 47932.1,s

042 Ooérâtions d'ordre de trânsfert entre sections 6 692.37 6 692,37 0,00

65 Autres charges de gestion courante 10,00 0,05 9,95

Total: 234 463,26 146 849.16 87 614,10

Code Libellé Eudoet Réoilsé tulde
o02 Êxcédent de fonctionnement reDorté 37 462.26 37 462.26 0.00

74 Dotations et oarticioations 203 000.00 2\3 476.54 70 476.54

Autres produits de sestion courante 1,00 2,70 1,10

Total 234 463.26 2M9[0.90 lo 477.64

En section Fonctionnement : les opérations de reversement de budget à budget ne sont pas
comptabilisées. Elles concernent notamment le reversement au budget principal du montant affecté aux
charges à caractère général ; elles seront réalisées en fin d'année après connaissance de I'ensemble des
charges de l'exercice.

Pas de restes à réaliser 2023.
Il n'y a pas de dettes ni d'emprunts en cours

Per 2024 :

12 collectivités bénéficient actuellement des missions: le SIE BASSE DHEUNE, le SIVOM de CUSSY
EN MORVAN, le SME de LA SEILLETTE, CLLINY, le SIE de BRESSE NORD, le SMAEP CHALON
SUD EST, SME de LA PETITE GROSNE, le SIE de la HAUTE GROSNE, le SIE de la Région de
VERDUN sur LE DOUBS, le SIE du NORD de MACON, le SME de CHALON SUD OUEST et
CHAUFFAILLES. Et pour une durée limitée la commune de BERZE LE CHATEL.

Le montant de la partie fixe, ainsi que le forfait annuel, pour la mission AMO, sont déterminés chaque

année par les membres du Comité syndical. Le montant du forfait annuel pour la mission AMO n'a pas

évolué depuis 2014 :

- Le montant de la partie fixe s'élève à 2 000 €
- Le forfait annuel, pour la mission AMO s'élève à 5 000 €.

Les participations correspondent aux diverses charges générées par les interventions demandées.
Compte tenu de l'évolution prévisionnelle des charges de fonctionnement, inhérentes :

- Au mouvement de personnel, avec notamment le recrutement d'un technicien depuis le
01t09t2023,

- Au coût des carburants et énergies,
Les charges2024 devraient être sensiblement supérieures à celles de l'année 2023.

Pour I'année2024,1e Bureau propose une évolution du forfait annuel pour la mission AMO vers un montant
de 5 500 €.

4. Mission optionnelle : Exploitation des services d'eau potable
Aucune collectivité n'a à ce jour sollicité l'exercice de cette mission optionnelle.
Il n'y a pas de projet connu pour 2024.

Code Lhellé Eudaet f,éollsé tuHe
001 Excédent d'investissêment reoorté 74667.04 74 667.04 0.00

)40 0pérations d'ordre de transfert entre sections 6 692,37 6 692,37 0,00

Total: 21 3s3,3s 21 353,3s 0,00



La collectivité souhaitant bénéficier de cette mission transmettra au SYDRO 71 à I'appui de sa demande
les éléments de connaissance nécessaires pour que le SYDRO 7l puisse l'étudier.

s$$$$s

Ressources humaines

Etat des lieux
La collectivité emploie dans une large majorité des agents titulaires (80%).
Au 20 novembre 2023,Ia filière technique occupe 4 postes à temps complet (1 ingénieur,2 techniciens
principaux 1è" classe et 1 technicien principal 2'cl.).
La filière administrative est composée comme suit : I poste à temps complet de rédacteur principal de 2'
classe et 1 poste d'adjoint administratif principal de 1è" classe à temps complet.

Les Dépenses de personnel sont constituées par

1, Le Traitement indiciaire : Il correspond aux grades occupés par les agents en application des grilles
indiciaires de la fonction publique territoriale.

2. Le supplément familial de traitement pour les 3 agents éligibles.

3. Le Régime indemnitaire composé de :

. pour la filière administrative : du RIFSEEP (IFSE depuis le 0110912018 - CIA versé le cas échéant
annuellement après I' entretien professionnel annuel)

la filière le RIFSEEP (IFSE depuis le 0110112021 - CIA versé le cas échéanta

annuellement après l'entretien professionnel annuel)
L'agent adjoint administratif principale 1ère classe bénéficie de la NBI.

L'évolution de la masse salariale sur I'année 2023, est principalement due à I'augmentation de I.5oÂ du
point d'indice au 0110712023.

I 1 1 :l
Le poste d'ingénieur est affecté à la direction des 3 services.
Le poste d'adjoint est affecté à la gestion du fonds de renouvellement et à l'assistance aux missions
AMO/MOE.
Le poste de rédacteur est affecté à l'administration générale, finances-comptabilité et ressources humaines
des 3 services ainsi qu'à l'exercice de la compétence sécurisation.

techniciens - 012: I
I poste de technicien est occupé par un agent titulaire.
I poste de technicien est occupé par voie de détachement par un agent titulaire de I'Etat depuis le
0110912023.
1 poste du cadre d'emploi des techniciens a été ouvert en février 2019, il est occupé par un agent contractuel
pour une durée de 3 ans depuis le 29 mai 202l.Il sera transféré au budget principal au 0110112024.

Budget Sécurisation :

Aucun agent n'Qst rémunéré sur ce budeet.

Agent Statut Catégorie Filière Quotité
Mathieu Gautheron Titulaire CNRACL A Technique Temps complet
Béatrice Mazille Titulaire CNRACL B Administrative Temps complet
Rachida Bensrine Titulaire CNRACL C Administrative Temps complet
Didier Marceau Titulaire CNRACL B Technique Temps complet
Lionel Convert Titulaire Etat détaché B Technique Temps complet
Thomas Bazard Contractuel IRCANTEC B Technique Temps complet

Formations :



Formation 2023 :

- Formation préparatoire et examen AIPR pour 3 agents
- Laformation < Les réseaux d'eaupotable > : hydraulique, dimensionnement et matériel > a concerné

2 agents
- Formation spécialisée < Santé et sécurité au travail > I agent

Un plan de formation2}24 sera initié au moment des entretiens d'évaluation.

Perspectives 2024

Suite à la mutation du directeur vers une autre collectivité, le poste ouvert dans le cadre d'emploi des
ingénieurs territoriaux est vacant depuis le 0IlI2l2023.Une procédure de recrutement est en cours.
Un poste de technicien, précédemment imputé sur le budget AMOMOE sera transferé sur le budget
principal ; en effet les missions de I 'agent concerné seront élargies, puisque ce dernier interviendra pour le
compte du SYDRO 7I, au titre de la compétence obligatoire < Sécurisation AEP > et des missions
facultatives. En contrat depuis 6 ans au SYDRO 77, cet agent devra, le cas échant, être recruté en CDI à
l'issue de son CDD courant jusqu'au 28 mai2024.

Une progression de la masse salariale en raison de l'évolution de la carrière des agents et de leur
avancement : Un agent est concemé par un avancement de grade correspondant à une augmentation estimée
à 30 points d'indice mensuel.

$$ss$$

Logistique, matériel, locaux

Ressources Humaines : Organisation du travail : Protocole ARTT, Journée de solidarité, Mise en place
du télétravail, Modalités d'utilisation du Compte épargne temps, ASA.

Parc automobiles : 3 véhicules de service ; Le remplacement d'un véhicule est envisagé.

Poursuite du contrat infogérance informatique en cours depuis mai2023.

Site internet accessible depuis marc2023 : www.s)'dro71.fr

Poursuite du contrats d'assurance RC et patrimonial/atteinte à I'environnement en cours depuis le
0110U2023

Renouvellement du prestataire pour I'entretien des locaux au 0110112023- Maintien en2024

ss$$s$

Le Comité syndical,

Vu l'article L 2312-l du Code Général des Collectivités Territoriales prend acte de la tenue du débat
d'orientations budgétaires2024 et le valide

Fait et délibéré,le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

|.,-;



SYNuCar MIxTE DepaRrruENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 000 MAcoN

Séance du 13 décembre2023

Date de Ia convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29/lll20l2 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
I'accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE I|MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs202333

CONTRIBUTION 2024
SECURISATION



cs202333
COMPETENCE SECURISATION-FIXATION DE LA CONTRIBUTION 2024

Le montant de la contribution (tarif au m3) est voté chaque année N par I'Assemblée délibérante pour
l'année Nrl.
La contribution annuelle2ï23 a été fixée à 0.030 € HT/m3, afin de permettre le financement des opérations
d' interconnexions retenues.

Comme évoqué lors du Débat d'orientations budgétaires, le Bureau syndical propose une évolution à

0.033 € HT/m3 pour l'année2024.

Cet exposé entendu, le Comité syndical décide fixer pour l'année 2024,Ia contribution à 0.033 € HT/m3

Pour : 63
Contre:0
Abstention:0

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

!.!

'l

Isabelle LAGO
' 
,.i
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SYNDICAT MXTN Dnp,IRTnUENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de Ia convocation :
07 décembre2023

En exercice 71

Présents 36

Pouvoirs l5

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29/ll/2012 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs:
Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
I' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 51

No cs202334

Fonds de renouvellement
Plafonnement des aides

financières
PG 2024



cs202334
Foxus DE RENoUvELLEMENT

PuponirnMENT DES ArDEs FTNANCTERns - PG 2024

La présidente expose :

Le montant total des projets de travaux déposés au titre de la programmation 2024 est estimé à
12 965 000 € HT au 20 novembre 2023.
La participation des collectivités est estimée à 3 400 000 € au taux de 0.41 €lm3 (taux 2023- Volume comptabilisé
estimé à I 300 000 m3)

Avec un taux d'aides moyen sensiblement identique à 2023, le montant global prévisionnel des subventions
sollicitées serait de 5 480 108 €.

Le bureau réunit le 30 novembre dernier a étudié plusieurs pistes :

I Augmentation de la participation : Avec un volume m3 comptabilisé en baisse, l'équilibre budgétaire sur le
seul paramètre du montant de participation, nécessiterait une augmentation de la participation 2024 de 0,13
€.1m3.

o Modification du taux de base d'aide : La modification du taux de base de 42.5 % impacterait l'ensemble des
collectivités demandeuses, sans tenir compte de manière significative du cumulé des aides perçues par
chacune des collectivités demandeuses.

r Plafonnement des aides, à I'instar de nos partenaires : Agences de l'eau et Département :

Instauration d'un plafonnement visant à réduire les écarts en termes de perçu/versé pour apporter une plus juste
répartition des crédits. Le principe est de s'appuyer sur le ratio de perçu/versél sur les 6 dernières années et d'opérer
pour les adhérents ayant le plus fort ratio, un écrêtement des subventions à percevoir en fonction des contributions
versées.
Afin de rester dans un principe de solidarité et de mutualisation, origine de la création du fonds départemental de
renouvellement, il est proposé que les collectivités demandeuses ayant le moins bénéficié du fonds sur les 6 dernières
années soient prioritaires et que les collectivités ayant le plus bénéficié du fonds au cours des mêmes 6 dernières
années perçoivent une subvention limitée comme suit :

Toute collectivité retenue au titre du programme de subvention 2024 percevra à minima, un montant de subvention
égale sa participation 20232, auquel sera ajouté :

- Une majoration de lÙYo pour les collectivités dont le ratio est supérieur à 100 yo,

- Une majoration de 30Yo pour les collectivités dont le ratio est compris entre 50 et 100 Yo,

Celles dont le ratio est inférieur à50oÂ, comme celles dont le montant de subvention individualisé est inférieur au
plafonnement calculé selon la règle énoncée ci-dessus, ne seraient pas plafonnées.

Ainsi, le taux global de base resterait maintenu à 42.5 %, individualisé comme chaque année en fonction des critères
définis dans le RI, mais l'aide SYDRO 71 serait plafonnée pour les collectivités concernées.

Le montant de dépenses ainsi retiré permettrait donc d'équilibrer le budget 2024 sur ce seul critère et de maintenir
l'équilibre du Fonds de renouvellement tout en honorant un maximum de demandes.
Aussi, le Bureau propose au Comité syndicalréduit aux membres du fonds de renouvellement de valider ce mode
de calcul afin de l'appliquer lors du vote de la programmation2024 en fevrier prochain.

Cet exposé entendu, le comité syndical, à l'unanimité des membres du fonds de renouvellement,

r Valide l'instauration d'un plafonnement tel que présenté ci-dessus,

o Dit qu'il sera appliqué au programme de subventions Fonds de renouvellement2024,

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

i', i

Isabelle LAGOUTTE



SyxoIcal MIXTE DEPARTEMENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de,la convocation :
07 décembre2023

En exercice 7l

Présents 36

Pouvoirs l5

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départementalde Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoiro compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29llll20l2 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
I' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE etMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

e Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : fl

No cs202335

Fours
RENOUVELLEMENT

CoNurroN D'ocrRoI
DES AIDES - FIXATION DU

COUT PAR ABONNE



cs20233s
CoNoIrtox p'octnol DES ArDES - FIxATToN DU cour pAR ABoNNE

La recevabilité des opérations est soumise notamment au coût par abonné

Ainsi pour les années 2013,2014 et2}ls,les opérations dont le coût divisé par le nombre d'abonnés de la
collectivité était inférieur à 1.20 € HT n'étaient pas éligibles.
Le Comité syndical a décidé de la fixer à 1.50 € HT/abonné pour les années 2016 à2023.

La Présidente propose au Comité syndical de maintenir le taux pour I'année 2024 en deçà duquel les
opérations du programme 2023 ne seront pas éligibles.

Cet exposé entendu, le comité syndical, à l'unanimité des membres du fonds de renouvellement, décide de maintenir
le coût plancher de travaux par abonné à 1,50 € HT pour I'année 2024.

Fait et délibéré,le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

.j..'''.'-..



Svxolclr Mxrn DrplRteuENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71 OOO MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29llll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE IIMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs20236

PARTICIPATION 2024
Fdv



cs202336

PARTICIPATION 2024
Fonds de renouvellement

Le montant total des projets de travaux déposés au titre de la programmation 2024 est estimé à 12 965
000 € HT au 20 novembre2023.
La participation des collectivités est estimée à 3 400 000 € au taux de 0.41 €.1m3 (taux 2023- Volume
comptabilisé estimé à I 300 000 ms)
Avec un taux d'aides moyen sensiblement identique à 2023, le montant global prévisionnel des
subventions sollicitées serait de 5 480 108 €.
Compte tenu du montant estimé des recettes, il ne sera pas possible d'honorer cette programmation
financière.

Le bureau réunit le 30 novembre dernier a étudié plusieurs pistes dont une augmentation de la
participation des collectivités : avec un volume m3 comptabilisé en baisse, l'équilibre budgétaire sur le
seul paramètre du montant de participation, nécessiterait une augmentation de la participation 2024 de
0,13 €/m3.

Aussi, ahn de maintenir l'équilibre du fonds de renouvellement tout en honorant un maximum de
demande, sur proposition du Bureau le Comité a décider par délibération No2023341'instauration d'un
plafonnement des aides.
Compte tenu des éléments financiers connus à ce jour, une action sur ce seul critère permettrait de
maintenir l'équilibre du Fonds de renouvellement tout en honorant un maximum de demandes.

Cet exposé entendu, après en avoir débattu, le Comité syndical décide de maintenir le taux de participation
2024 à0,41€1m3,

Pour : 63

Contre : 0
Abstention:0

Fait et délibéré,le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE



SyxnlcIr MIXTE DnpaRrnuDNTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

7t 000 MAcoN

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :
07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs 17

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux milvingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29lll/2012:
Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs20237

AMO MOE
PARTIE FIXE ET

FORFAIT ANNUEL AMO
2024



cs202337

AMO MOE
PARTIE FIXE ET FORFAIT ANNUEL ANIO 2024

Conformément au règlement intérieur les charges inhérentes à ces missions AMO/MOE sont réparties
entre les collectivités bénéficiaires.

Le montant de la partie fixe, versée par chacune des collectivités adhérentes, et du forfait annuel pour
la mission AMO est déterminé par les membres du Comité syndical.

La cotisation ainsi décidée est versée par chacune des collectivités adhérentes. Le budget est équilibré
par les participations des collectivités bénéficiant de la mission maitrise de d'æuvre.

Le budget annexe 2023, a été établi en tenant compte de l'adhésion des collectivités suivantes :

12 collectivités bénéficient actuellement des missions : le SIE BASSE DHEUNE, le SIVOM de CUSSY
EN MORVAN, le SME de LA SEILLETTE, CLLINY, le SIE de BRESSE NORD, le SMAEP CHALON
SUD EST, SME de LA PETITE GROSNE, le SIE de la HAUTE GROSNE, le SIE de la Région de
VERDUN sur LE DOUBS, le SIE du NORD de MACON, le SME de CHALON SUD OUEST et
CHAUFFAILLES. Et pour une durée limitée la commune de BERZE LE CHATEL.

Le montant de la partie fixe, ainsi que le forfait annuel, pour la mission AMO, sont déterminés chaque
année par les membres du Comité syndical. Le montant du forfait annuel pour la mission AMO n'a pas
évolué depuis 2014 :

- Le montant de la partie fixe s'élève à 2 000 €
- Le forfait annuel, pour la mission AMO s'élève à 5 000 €.

Les participations correspondent aux diverses charges générées par les interventions demandées.
Compte tenu de l'évolution prévisionnelle des charges de fonctionnement, inhérentes :

- Au mouvement de personnel, avec notamment le recrutement d'un technicien depuis le
0U09t2023,

- Au coût des carburants et énergies,
Les charges2024 devraient être sensiblement supérieures à celles de l'année 2023.

Comme évoqué lors du Débat d'orientation budgétaire, le Bureau syndical réuni le 30 novembre 2023,
propose au Comité une évolution du forfait annuel à 5500 € pour l'année 2024 avec maintien de la part
fixe.

Cet exposé entendu, le Comité syndical, décide de fixer pour l'année 2024

. le montant de la partie fixe (PF) à 2 000 €
o le forfait annuel (F), pour la mission AMO, à 5 500 €.

Pour : 63

Contre : 0
Abstention:0

.s,1'-':r.:i,

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE



SyxuCAT MXTT DEPARTEMENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71000 MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départementalde Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CI{ARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article 8 du RI voté le 29lll/2012 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs:
Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l'accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE I|MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs2023g

ECRITURES
COMPTABLES ENTRE

BUDGETS



cs202338

ECRITURES COMPATBLES ENTRE BUDGETS

Cela concerne l'émission des titres et mandats correspondants aux écritures comptables entre le budget
principal 2023 et les budgets annexes votés lors du Comité syndical dt22 fevrier 2023.
Les frais à refacturer concernent essentiellement une partie du temps de travail des agents et les factures
payées sur le budget principal mais dont une part est imputable aux budgets annexes.

L'ensemble des membres cotise à la Sécurisation, compétence socle du SYDRO 7I,la contribution est
encaissée sur le budget annexe sécurisation, or les charges de fonctionnement du syndicat ainsi que les
salaires de 3 agents sont pris en charge par le budget principal (poste de direction, administration générale
et gestion du fonds de renouvellement).

Pour information, le poste de direction était affecté comme suit pour I'année 2022:50% pour I'AMO-
MOE, 40oÂ pour la sécurisation et 10% pour le budget principal.
Pour l'anné e 2023 ,la répartition est la suivante : 30Yo pour I'AMO-MOE, 5 0% pour la sécurisation et 20Yo
pour le budget principal.

Il convient donc de reverser une part de cette contribution au budget principal au prorata des charges réelles
supportées. Cette part est estimée à 0.010 €/m3 pour I'année 2023, sachant que le taux de cotisation 2023
a été fixé à 0.030 €/m3 pour l'année 2023 par l'Assemblée délibérante du 14 décembre 2022.

Les pièces seront émises dès clôture de I'exercice 2023

Il revient au Comité de valider cette répartition.

La Présidente soumet aux voix les modalités et répartition ci-dessus,
Le Comité Syndical, après en avoir délibéré, APPROUVE les modalités et répartition ci-dessus.

Pour : 63
Contre :0
Abstention:0

Fait et délibéré, le 13 décembre 2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
!
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de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71OOO MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs tl

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départementalde Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de loarticle 8 du RI voté le 29lll/2012 :

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINF, eIMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

o Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs2023g

REFORME D'UN
VEHICULE ACCIDENTE



cs202339

REFORME D'UN VEHICULE ACCIDENTE

Vu le Code général des collectivités tenitoriales, notamment I'article L32ll-2,

Vu la délibération du Comité syndical du 08 octobre 2020, relative à l'élection de M. Daniel RAITE à la
présidence du SYDRO 71,

Vu la délibération du 08 octobre 2020, par laquelle le Comité syndical a donné délégation au président du
SYDRO 71 pour accepter les indemnités de sinistre afferentes aux contrats d'assurance,

Vu l'état du véhicule RENAULT MEGANE, immatriculé EY-071-MG, ayant subi un sinistre le 19 juillet
2023,

Vu les conclusions du rapport d'expertise réalisé par le Cabinet ( IDEA SAONE, 4 RUE JOSEPH
CUGNOT, 71380 ST MARCEL ), indiquant que le véhicule est classé économiquement irréparable
(dommages apparents estimés à 14 169.26 € TTC, avarrt démontage et contrôle d'usage, alors que la
valeur du véhicule avant sinistre est estimée à 12 500,00 € TTC).

Considérant que le montant des réparations est supérieur à la valeur du véhicule avant sinistre, et suivant
les conseils de I'expert, il a été décidé de le céder à notre assureur GROUPAMA

Cet exposé entendu, le Comité syndical décide :

Article r"' : de réformer le véhicule RENAULT MEGANE, immatriculé EY-071-MG, (N" inventaire ;

20140001 -vNC: 0)
Article 2 : de le céder pour une indemnisation totale de 12 500 €, soit 12 080 €, déduction faite de la

franchise de 420 €, àla compagnie d'assurance GROUPAMA RHONE ALPES
AUVERGNE.

Pour : 63

Contre: 0
Abstention:0

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE

1
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SyIvoIcIr MIxTE DnpIRTnUENTAL

de Sécurisation et de Gestion
des Réseaux d'Eau Potable

SYDRO 71

71OOO MACON

Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs t7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans Ie calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29llll20l2 z

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINEeTMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs20240

INTERco GrdCh/SMECSO
Modification du montant

estimé des trvaux



cs202340
INTERCON NEXION GRAND CHALON/SMECSO

Modification du montant estimé des travaux

Par délibération NoCS2023l3 du22 fevrier 2023,Ie Comité syndical a retenu et programmé I'opération
d'interconnexions SME du Sud-Ouest de Chalon par le Grand Chalon estimée initialement à 350 000 €.
Or, compte tenu de la complexité de l'opération, le coût prévisionnel de travaux ressortant des études AVP
est estimé à 583 000 € HT hors imprévus et frais divers.

Cet exposé entendu, le Comité syndical décide :

De retenir I'opération d'interconnexions SME du Sud-Ouest de Chalon par le Grand Chalon pour
un montant estimé de 583 000 € HT hors imprévus et frais divers,
D'autoriser l'exécutif à solliciter et signer les demandes de subventions auprès du Conseil
Départemental de Saône et Loire, des Agences de I'eau et autres partenaires.
D'autoriser la Présidente à signer tous les documents se rapportant à cette opération

Pour : 63

Contre:0
Abstention :0

a

a

a

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
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Séance du 13 décembre2023

Date de la convocation :

07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs t7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux mil vingt-trois et le l3 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans Ie calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29lll/2012:
Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territoires,
SYDRO 71 : Mesdames BENGRINE etMAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs2024L

TABLEAU DES
EFFECTIF : TRANSFERT
DE POSTE DU BA AU BP



cs20234L

TABLEAU DES EFFECTIF : TRANSFERT DE POSTE DU BA AU BP

Par délibération No09l20l9 du l3 février 2019,le Comité syndical a ouvert un poste du cadre d'emploi
des techniciens modifiant ainsi le tableau des effectifs du SYDRO 71.
Le personnel étant recruté pour satisfaire initialement les besoins spécifiques aux missions AMOMOE,
les éléments de rémunération étaient pris en charge sur le budget annexe dédié ;

Aujourd'hui compte tenu de la réorganisation occasionnée par les différents mouvements de personnel,
les activités de I'agent en poste seront élargies, puisque ce demier interviendra pour le compte du
SYDRO 7I, au titre de la compétence obligatoire < Sécurisation AEP > et des missions facultatives.

Cet exposé entendu, le Comité syndical décide :

o Valider le transfert du poste précité au Budget principal à compter du0110112024,
. Dire que les crédits seront inscrits au budget principal2024

Pour : 63

Contre : 0
Abstention:0

Fait et délibéré, le 13 décembre 2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
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Date de la convocation :
07 décembre 2023

En exercice 89

Présents 46

Pouvoirs l7

EXTRAIT du REGISTRE des DELIBERATIONS du
COMITE SYNDICAL

L'an deux milvingt-trois et le 13 décembre à 9H30 heures,

Le Comité syndical du Syndicat Mixte Départementalde Sécurisation
et de Gestion des Réseaux d'Eau Potable, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi - Salle de la Verchère -
CHARNAY LES MACON,

sous la Présidence de Mme. Isabelle LAGOUTTE - Présidente

Secrétaire de Séance : Monsieur BERNARD Laurent

Etaient présents ou excusés avec pouvoir, compris dans le calcul
du quorum en vertu de I'article I du RI voté le 29/lll20l2 t

Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ou suppléants, dont liste
jointe, formant majorité des membres en exercice.

Pouvoirs :

Madame AMIOT,
Messieurs ANDREVON, CHAVIGNON, DUCRET, DUVERNOIS,
ENGEL, GLOVER-BLONDEAU, LAPALUS, LE CLOIREC,
NEVERS, PAUTET, PERCHE, RATTE, ROUSSELET,
SOUFFLOT, TREMERAY, VERNERET.

Assistaient à la séance :

Messieurs Stéphane BERNON et Didier MANIERE, Direction de
l' accompagnement des territo ires,
SYDRO 7l : Mesdames BENGRINE et MAZILLE, Messieurs
BAZARD, CONVERT et MARCEAU.

Etaient excusés :

r Monsieur André ACCARY, Président du Conseil
départemental de Saône-et-Loire, représenté par Jean-Claude
BECOUSSE

Nombre de mandats : 63

No cs20242

REFERENT
DEONTOLOGIQUE ELU



cs202342

TABLEAU DES EFFECTIF : TRANSFERT DE POSTE DU BA AU BP

Depuis ler juin 2023 un élu local peut consulter un réferent déontologue dédié, chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques.
Ces conseils sont donnés à titre personnel et confidentiel. Tous les échanges entre les élus et le collège
des référents déontologues des élus sont soumis à la plus stricte confidentialité et au secret professionnel.

Quel que soit le mode de saisine, seuls les référents déontologues des élus ont accès aux données
transmises.

A cette fin chaque collectivité doit désigner par délibération une ou plusieurs personnes ou un collège de
réferents déontologues à destination unique des élus.

Dans le cadre d'un service à adhésion facultative, le Centre de gestion de Saône et Loire (CDG71)
propose aux collectivités la création d'un service de référents déontologues pour les élus locaux.

Dans notre département, depuis \e2010612023,|e collège de référents déontologues des élus désignés par
le CDG 71 est composé pour une durée de 6 ans de :

A noter que I'adhésion à cette mission proposée par le CDG 71 ne déclenchera pas de facturation. La
tarification s'appliquera uniquement en cas de saisine traitée selon les modalités suivantes :

Cet exposé entendu, le Comité syndical décide

o Désigner les référents déontologues pour les élus proposés par le CDG 71 et adopter l'annexe
< charte de l'élu local >,

o Confier au CDG 71 une mission d'assistance et de conseil par voie de convention,
o Autoriser la Présidence à signer toutes les pièces et convention afférents à cette mission.

Pour : 63

Contre : 0
Abstention:0

Fait et délibéré, le 13 décembre2023
Pour extrait conforme,

La Présidente

Isabelle LAGOUTTE
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SYDRO 71

Syndicat Mixte Départemental de Sécurisation et de Gestion des Réseaux d'eau potable

LISTE DE PRESENCE DES DELEGUES TITULAIRES OU SUPPLEANTS ET POUVOIRS

Assemblée générale du 1311212023

FONDS DE RENOUVELLEMENT

Fait à Mâcon le, 1311212023

La Présidente

lsabelle LAGOUTTE

Anêté prefectoral du 28 janvier 2013

Conformément aux sfafufs et au règlement interieur votés Ie 29 décembre 2012, aficte 8, est compris dans Ie catcul du quorum, un détégué titutaire absent ayant donné pouvoir.
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Chdstoph6
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I I
SE OE ARESSE

NORD
Jdt 1

1 sIE DE BiE6AÊ
NORO

BERLEMONT
thlerry I

SIEDEBRË$E
NORO

ROUX Bomad I

s srÊoËBR€ssE
NORD :ARLOT Plorrc

s SE DEARêSSÈ
NORD :ÀNETJeân'Lùc

slÉoÉBREssE
BRETIN Jêân-Pler€

T sIE OO ERIOilNAIS VAIAND Domlnlquo

I SIEOUERIONNÂIS

SE DU ARIONNAIS
POMMIERJêdn-

T lIEDU BRIONMI6 :HAVIGNOtr Gllles

ï iIEOUSRIONNAIS
lOZlERJoan-

nE0uantoNNAt!

s SIEDUSRIONNAS

s SIE DU BRIONNAIS BONNETSophie

s SEOUAR@NNAS BUISSON xâvlêr 1

s SIEDU ORIONNAIS VOUILLON DenlE

T
SUO BT

0ESMAROJeen.
Mlchol

suo Esl POURETTEAI.In

t suoEsl aUEILLE Dênls

T
SUDËAT IOLIN Dâvid

suo Ësl /ILLEROT Patlck

s
IUDESl THROUOEAIâln

s TISSOTCédric

s
SUD ÊS1

s
SUO EST

UMIERCélin€

suo Esl
RIVIEREJêân-
lalude

T
SIEDE

CHAFBONNAT

s SIE DÊ
TOlLLOT Fâbric6
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!
1 HM RAnE Danlel

E
T OE VERDUN.SUR. rOLLIÊ Denlêl

T OËVËROUNSUR-

s DËVEROUNSUR.

s OEVERDUN€UR. IOUSSEAU Maximo

DEVÉROUN.SUR. IOUONELLAAIâln

1 SIEDEU
SEILLETE FASSIER Ch.istlân

ï stÉ0Éu
sEtffÉfrË

T
SIE DE U
SEILLæ SIMONIN Jean 1

SIEDEU
SEIIENE GROSS Stéphanle

s SIE DÉ 6
SEILLÈÛE

!ABOURIAUX Danis

s SEILÉre ZUBRIC Jêân.Michel

9OLO6NE IEVERS Edc

s SOLOGNÈ IILLEï Pascal

T OUËST DE IOISSIER François 1

T OUÈST DE INGLOIS Mlchol 1

T OUESIDE
BUNDENET

T OUESI DE BMSMEDaniel

OUEST OE VERJUX Didlot

T ou6l0E COLOMBETMicho| 1

s OUEST DË 0URY Hubed

OUESIDE GROSJEAN Ollvlsr

s OUÉST OË SRIOT Evelyns

{UGUES Bapftle

s :ALPENAGénrd

OUESTOE IOUCHARD l.âbêllê

OU

T

E
AIVOM DE CUSAY :anEilNÉNoùeÉ

t
s

€N MORVÀN
)AUNOT Danlol

1 SIEDEU
GOURGEOIgE )EGUELIS FÉnçolg

s SIE DE U
GOURGEOISE BROCHOTRogaT

SlEOE UGUYE ENGEL Laùront 1

1 6IEOÉUGUYÉ

S'E DE UGUYE BAILLY Monlquo

s LEONARD Danlêl

T SIE DÊ U HAUTË
GROSilË SPALUS P,oT€ 1

T
SIE OE U HAUIË

GROSNË
;HËVALIERJêAN.

1

s SIE DÈ U HAUTE
sELlN Daniol

I SIE DE U HÀqE
IOUXEâston

SI DU NORD OÈ )ESPUTaenard 1

SI D! NORO OE )UMONïMarc 1

s SI 

'UNORDDE PIPONNIERYveS

ROUND DÂvld

SME DEU P4E
GROSNÊ JOBARDDominiquê I

T
GROSNÊ AUCAGilE F ançois

GROSNÈ DANIEL René I

1 SME DE UPEîIÊ
GROSNE 1

s SMË OÈ U PEIIE DESSERTINE

s
GROSNE IELHOMMEYand

JflE DE U PÈTITE
GROSilÉ

IEUNlERJean-

s 'MÈOÉUPE1NGROSNE
:AVRE Bsrnard

T DËSENNECEY LE )URIAUX Phillpp€ 1

T O€ SËNNECÈY LE iBORlERBornâd

s DESÉNNECEYfE FRADET NoSt

s DESENilECEYLÉ
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TE
SIE DË U VALLEE

DUSORNIN lsabêlle

T SIE DE U VATTET
3ASSEUIL Roland I

1 SIE OE UVALIEE
DUSoÈ{til 'ERRUCAUD

T
SIEDEUVALLEÈ

DU SORNIN IATHIEU Gêorg6s

s SIE DE U VALTEC
DUSORNIN

)ECHAVANNE
)éllns

s MERCIER Noël

OUSORNIN BORDAT Pâscâl€

s SIË DE U VAILÉE
DUSORNIN BRESCIANI Pasc.l


